1331 - Determinazione Adl. 2@% IC,

OGGETTO:

L.P. 35/1983 - approvazione rendiconto consuntivo contributo anno 2014 — CS4
Societa Cooperativa Sociale — laboratorio occupazionale di Brazzaniga.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIO-ASSISTENZIALE

— Richiamata la propria determinazione n. 1242 dd. 19.06.2014 ad oggetto ‘Concessione contributi
relativi al’anno 2014 per I'esercizio delle attivita di cui alla L.P. 35/1983 — Impegno di spesa’ che
prevede fra l'altro:
la concessione al Titolo 1 — Capitolo 3144 - Missione 12 — Programma 4 — Macroaggregato 4
del bilancio di previsione 2016 di:
=€ 99.485,00 a favore della Cooperativa Sociale Onlus CS4 - via Dossetti n. 8 — Pergine

Valsugana P.l. e C.F. 01211810229 per gestione dell'attivita relativa al centro occupazionale
per adulti — Via Al Lago della Costa 6 — Pergine Valsugana - CIG 581582174F;

e le seguenti modalita di erogazione al punto 3 del dispositivo:

1° tranche di acconto fino al 45% del contributo subordinatamente alla presentazione di
una relazione sull'attivita svolta fino al 30 aprile 2014: sulla base della predetta
relazione, il Servizio potra rideterminare il contributo da erogare in quanto la spesa
effettivamente sostenuta nel periodo di riferimento deve essere pari o superiore
allimporto dell’acconto richiesto;

2° tranche di acconto fino al 45% del contributo subordinatamente alla presentazione di
una relazione sull'attivita svolta fino al 31 agosto 2014: sulla base della predetta
relazione, il Servizio potra rideterminare il contributo da erogare in quanto la spesa
effettivamente sostenuta nel periodo di riferimento deve essere pari o superiore
allimporto dell’acconto richiesto;

3° tranche a saldo ad avvenuta presentazione della rendicontazione e delle verifiche
dellattivita, documentazione che dovra essere prodotta entro il 31 maggio 2015,
termine prorogabile fino al 31 luglio 2015 da parte del Servizio socio-assistenziale della
Comunita su espressa richiesta della Cooperativa;

I'analisi del rendiconto determina il reale disavanzo ammesso per l'attivita non
convenzionata e, tenuto conto delle somme anticipate, si provvede al saldo o al
recupero delle maggiori somme erogate; l'eventuale parte del disavanzo ammesso che
eccede il contributo concesso resta a carico dell'Ente:

i pagamento & comunque subordinato alla presentazione della dichiarazione attestante
tutti i necessari elementi identificativi del “conto corrente dedicato” ai fini della
tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi della Legge n. 136 del 13 agosto 2010.

.. omissis

- Rilevato che la CS4 — Societa Cooperativa Sociale Onlus ha presentato al Servizio Socio
Assistenziale:

il consuntivo anno 2014 per I'attivita in oggetto pari ad € 105.290,30 per uscite e ad €
105.290,30 entrate e relazioni sull’attivita sperimentale ai sensi della L.P. 31.10.1983 n.
35art. 7 c. 4;

documentazioni di spesa e/o dichiarazioni del Legale Rappresentante a supporto dei dati
dichiarati relativi alle entrate incassate ed alle spese sostenute:

la determinazione di concessione prevede, ad avvenuta presentazione del consuntivo
anno 2014, l'erogazione del saldo di € 33.161,66 (acconto di € 66.323,34 gia incassato

per l'attivita in parola).



Importo Importo previsto nel

rendicontato | Bilancio presentato
Voci di entrata e spesa anno 2014 per I'anno 2014
ENTRATE
‘3" Entrate per attivita svolte dagli assistiti € 5.585,29 € 5.000,00
‘1"avanzo di cassa presunto alla fine dell’esercizio precedente,
2" rette da persone assistite, ‘4’ contributi da enti, ‘5’ contributi| € 0,00 € 0,00
da privati, '6’ versamenti da soci, ‘7’ interessi attivi
‘9’ altre entrate € 220,01 € 506,00
‘8" Contributo Comunita per L.P. 35/1983 — anno 2014 —
importo concesso anno 2OF1)4 € 99.485,%0 € 99.485,00 € 138.600,00
TOTALE ENTRATE € 105.290,30 € 144.106,00
USCITE
SPESE  RIFERITE PERSONALE DIPENDENTE —
Responsabile del servizio 10 h. sett.li — costo psicologo ca 2
h. sett.li — 2 operatori (1 tempo pieno — 1 tempo parz. 25h +
sostituzioni)
‘2’Retribuzioni personale dipendente € 41.428,62 € 55.741.61
‘4'indennita di trasferta, diarie, indennita di viaggio € 1.065,98 € 690,96
‘5’'accantonamento quota indennita di fine ra o (quot
Ll nionam e g pporto (quota| ¢ 4 497 35 € 435218
‘6" contributi prev. ed assist. a carico del datore di lavoro € 11.564,10 € 15.139,96
‘8’ canoni di locazione € 13.567,29 € 15.045,65
‘10’ spese di riscaldamento € 1.634,14 € 2.314,72
‘11’ spese energia elettrica, acqua e gas € 1.843,85 € 2.623,34
‘12’ spese telefoniche € 1.769,61 € 2.700,50
‘13 spese di cancelleria € 809,99 € 1.266,76
‘14’ spese postali € 35,51 € 57,58
‘15’ altre spese di ufficio € 4.719,90 € 3.929,69
‘16" imposte e tasse € 268,59 € 681,21
17’ Interessi passivi per anticipazioni di cassa € 0,00 € 575,80
18" compensi per consulenze e/o prestazioni socio-educative | € 634,20 € 0,00
19" spese per corsi di aggiornamento professionale
p1e9rsonp;le de?:lito all’attivita dige?sgistenza d o € 49,14 € 1.888,62
20" premi per polizze assicurative previste dalla convenzione | €  1.862,71 € 2.628,71
‘21" spese per vitto € 6.572,93 € 12.779,82
‘22" spese per acquisto materiali e piccole attrezzatur r
I’espleaamerﬁo dell‘ittivité lavorativa pioee Pl e 566,13 € 2.072,88
= = i — . . =
iismosbgl?z‘:sﬁnatirgﬁ'gtjt:\?ir':; one ordinaria di beni mobili ed € 374,35 € 1.036,44
‘24" accantonamento quota di ammortamento di competenza
bk Sl d P €  4.003,36 €  4.014,57
‘25’ spese per pulizie € 289446 € 4.030,60
‘27’ spese per abbigliamento € 45,00 € 159,00
‘28" spese mediche € 112,35 € 50,00
‘29’ Altre spese per attivita di assistenza € 5.274,73 € 10.32540
VOCI CON € 0,00: ‘1" deficit di cassa, ‘3’ personale
dipendente lavoro straordinario, ‘7' spese per personale
volontario e obiettori di coscienza, ‘9’ spese condominiali, ‘17’
interessi passivi per anticipazioni di cassa, '26’ spese per
lavanderia
TOTALE USCITE RENDICONTATE € 105.290,30 € 144.106,00




| Differenza fra entrate e uscite rendicontate ed a preventivo € 0,00] ¢ O,(fl

e che:

e in sede di consuntivo la Cooperativa CS4 ha ridimensionato le voci di spesa rispetto al
bilancio preventivo del progetto in parola, tenendo conto del contributo concesso pser I'anno
2014 (invariato negli importi concessi dalla Provincia per I'anno 2012) e degli adeguamenti
collegati con 'operativita anno 2014;

» le entrate/uscite dichiarate sono state documentate alla Comunita con dichiarazione del
Legale rappresentante e/o con copia delle documentazioni di spesa;

si approva il rendiconto nelle risultanze contabili sopra riportate per procedere con la liquidazione
dell'ultima rata a saldo dell'importo di € 33.161,66 sullimpegno di spesa 2386/2014 al Titolo 1 —
Capitolo 3144 - Missione 12 — Programma 4 — Macroaggregato 4 del bilancio di previsione 2016 —
gestione residui 2014.

Visti:

- il bilancio di previsione esercizio 2016 approvato dal Consiglio con deliberazione n. 37 dd. 29
dicembre 2015 esecutiva ai sensi di legge;

—lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare I'art. 78 in base al quale gli
atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto
compatibili, fino all’'entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita;

=il Testo Unico delle Leggi Regionali sullordinamento contabile e finanziario nei comuni della
Regione Trentino — Alto Adige approvato con D.P.G.R. 28 maggio 1999, n. 4/L, cosi come
modificato dal D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 4/L.;

—il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, approvato
con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.:

- il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11 dicembre
2000 e s.m. ed int.;

—Viso il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18;

Dato atto che la Giunta con provvedimento:

- n. 109 dd. 29 maggio 2008, ha dato attuazione al principio di distinzione tra le funzioni di
indirizzo e di controllo spettanti agli organi politici e quelle gestionali di competenza dei
Responsabili di Servizio, precisando gli atti riservati alla propria competenza;

= n. 2 dd. 18 gennaio 2016 ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione per l'esercizio 2016;

Richiamata la deliberazione dell'’Assemblea comprensoriale n. 9 dd. 05 maggio 2003 con la quale
e stato approvato il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, parzialmente modificato
con deliberazione dell’Assemblea comprensoriale n. 6 dd. 19 maggio 2008;

preso atto che con decorrenza 11 luglio 2015 & stato nominato Presidente pro-tempore della
Comunita Alta Valsugana e Bersntol il Signor Pierino Caresia:

visto il decreto n. 20 dd. 04 novembre 2015 con il quale il Presidente ha attribuito alla sottofirmata
lincarico di Responsabile del Servizio socio - assistenziale fino al 31.12.2016, ovvero — qualora

antecedente — sino a conclusione del periodo di comando salva la possibilita di modificare il presente
provvedimento in caso di variazioni della struttura organizzativa:

Riscontrata quindi la propria competenza per I'assunzione del presente atto:

DETERMINA



Di approvare, per le motivazioni illustrate in premessa, il rendiconto presentato dalla Co operativa
Sociale Onlus CS4 - via Dossetti n. 8 — Pergine Valsugana P.l. e C.F. 01211810229 per
gestione dell'attivita relativa al centro occupazionale per adulti — Via Al Lago della Costa 6 —
Pergine Valsugana - CIG 581582174F - attivita finanziata sulla L.P. 35/1983 — Impegno- di spesa
nelle risultanze contabili riassunte in premessa e riportate:

a. nellAllegato A) della presente determinazione costituito da consuntivo anno 2014 per
Iattivita in oggetto pari ad € 105.290,30 per uscite e ad € 105.290,30 entrate;

Di dare atto che si procedera con apposito successivo atto di liquidazione al riconoscimeento alla
Cooperativa Sociale Onlus CS4 del contributo a saldo anno 2014 di € 33.161 ,66 - sull'imepegno di
spesa 2386/2014 al Titolo 1 — Capitolo 3144 - Missione 12 — Programma 4 — Macroaggregato 4
del bilancio di previsione 2016 — gestione residui 2014.

Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per
I'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi dell'art. 7 del Regolamento di Contanbilita del
Comprensorio Alta Valsugana approvato con deliberazione n. 27 dd. 11.12.2000 delllAssemblea
Comprensoriale, dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto.

Avverso il presente provvedimento & possibile presentare:
- ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento, entro 60 giomi, ai sensi dell'art. 29 dell’Allegato 1

del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, ovvero, in alternativa,
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, per motivi di legittimita, ai
sensi dell'art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1071, n. 1199,

Per gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi comprese
le procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attivita tecnico-amministrative ad
esse connesse, si richiama la tutela processuale di cui allart. 120, comma 5, dell’Allegato 1 del
D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per effetto della quale il ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento
va proposto entro 30 giorni e non & ammesso il ricorso straordinario al Presidente della

Repubblica.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
- dott.ssa Daniela Roner -

DR/se

Documento originato in modalita elettronica ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 2010, n. 235.
La firma & apposta in forma digitale.



1331 - Determinazione - Allegato Utente 2 (A02)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 7 comma 2 del Regolamento
di Contabilita e si trasmette la presente determinazione alla Segreteria Generale per
l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle determinazioni e per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con n.

Si segnale che nel 1° paragrafo delle premesse la classificazione del Bilancio e

I'anno di riferimento dello stesso non sono corretti.

sul cap. del Bilancio di Previsione esercizio 2018, Meccanografico n. 4051

Data, 22 giugno 2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
dott.ssa Luisa Pedrinolli
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